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MOTIVERADE MEDARBETARE SOM TAR ANSVAR

FOR VERKSAMHETEN

Utvecklande ledarskap (UL) ar den svenska modellen av
Transformational Leadership. Det &r den ledarmodell som har
den tydligaste paverkan pa resultatet i organisationen och ger
l&gre sjukfranvaro, dkad prestationsférmaga och kundnéjdhet.
Forskarna féresprakar denna modell som mest [amplig for att
leda 80- och 90-talisterna.

Kursen Utvecklande ledarskap (UL) vander sig till alla chefer
och ledare som vill utveckla sina ledarférméagor. Syftet med UL
ar att utforska och féradla det personliga ledarskapet for att
dérigenom utveckla de beteenden som skapar motiverade och
kreativa medarbetare som tar ansvar for verksamheten.

Du far konkreta och anvandbara verktyg for att hitta nya vagar
i ditt ledarskap, samtidigt som du far bekraftelse pa och stérre
tilltro till det som &r bra i det du redan gér.

Programmet resulterar i en konkret handlingsplan for din per-
sonliga ledarutveckling. Du far ocksa en férdjupad analys och
individuell speg-ling och feedback pa ditt ledarskap utifran ett
unikt och exklusivt koncept som lyfter fram din potential pa ett
konkret satt. Fran UL gar du med férnyad inspiration och konkre-
ta verktyg som gor skillnad pa riktigt!

KONKRET HANDLINGSPLAN FOR DIN VARDAG SOM LEDARE
Kursen startar med tva heldagar dér vi &ven arbetar delar av
kvéllen. Cirka tvd manader senare genomférs en férdjupningsdag.

Déremellan arbetar du med att utifran en konkret och individuell
handlingsplan implementera dina nya fardigheter i vardagen.

Du far ocksa en individuell dterkoppling/feedback som ytterligare
starker effekterna av ditt ledarskap. Metoden vi anvander for din
personliga feedback ar unik och hjalper dig att lyfta fram din
potential pa ett konkret och ibland dverraskande satt.

UTVECKLA DINA STYRKOR

Programmet startar med en 360° beddmning av respektive
ledares ledarbeteenden. Fokus ligger pa att utveckla dina
styrkor och kursen resulterar i en konkret handlingsplan for din
personliga ledarutveckling.

Tyngdpunkten under kursdagarna ligger pa att arbeta i mindre
grupper med andra ledare dér du far tréna pa att coacha andra
och sjélv blir coachad inom dina specifika utvecklingsomraden.
Du far ocksa en fordjupad analys och individuell feedback pa
ditt ledarskap utifran ett unikt och exklusivt koncept som lyfter
fram din potential pa ett konkret s&tt.

Aterkopplingen utférs av certifierade konsulter.



RESULTAT EFTER PROGRAMMET
— 360 graders feedback.
— Individuell feedback.

— Forstaelse for hur du paverkar medarbetarnas
prestationsféormaga.

— Verktyg for ett effektivt och resultatskapande ledarskap.

— Okad sjalvinsikt och forstaelse for din utvecklings-

potential.

— Kunskap om hur du ger och tar emot konstruktiv
feedback.

— Kunskaper om hur du delegerar pa ett effektivt sitt.
— Okad sjélvkannedom och 6kad sjalvkénsla som ledare.

— En handlingsplan som sakerstaller din utveckling
som ledare.

Vi reserverar oss for férandringar i utbildningsinnehallet.



HUVUDDELAR | PROGRAMMET:

A, Forskningsteorier om effektivt ledarskap och
hogpresterande organisationer.

— Individuell feedback pa det egna ledarskapet.
— Eget arbete, coaching och reflektion.

— Verktyg och metoder som ger resultat i affaren.
— Tréning i att coacha andra och bli coachad sjalv.
— Stéd fran din handledare och ditt larteam.

— Praktisk traning i att hantera vardagliga situationer
och utmaningar kopplat till din vardag.

— Verksamhetsstyrning.
— Att leda i férandring.
— Byggstenar for en effektiv verksamhet.

— Djupanalys och handlingsplan som sikerstaller
din yrkesmassiga och personliga utveckling.
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"FOKUS LIGGER PA ATT UTVECKLA
DINA STYRKOR OCH TA FRAM EN
KONKRET HANDLINGSPLAN FOR

ATT UTVECKLA DITT LEDARSKAP.”

FAKTA
Programmet genomférs som ett 6ppet program.
Innehallet kan dven skraddarsys och utvecklas

for féretagsanpassat genomférande.

PROGRAMSTARTER

se ihm.se/utbildningar

OMFATTNING
2 heldagar, dven delar av kvéllen

samt en uppfoljningsdag (2+1 dagar).

ANMALAN
Anmal dig pa ihm.se/utbildningar

For priser samt betalningsvillkor se ihm.se

VILL DU VETA MER?
Kom och fa ett smakprov och kédnn pa atmosféren pa nagot

av vara seminarier eller informationsmaoten.
Du kan ocksa boka radgivning fér att diskutera dina eller
dina medarbetares behov och de méjligheter en utbildning

pa IHM kan ge.

Ring 0200-24 00 24 eller boka radgivning pa ihm.se
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